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GENERALIDADES  

Los planes operativos representan la gestión que cada año toma propósito la Institución, para 
cumplir con la estrategia general.  Sin embargo, debido a circunstancias adversas (Covid-19), la 
gestión de los mismos no se realizó de acuerdo a los procesos establecidos, dando prioridad a 
acciones emergentes que debían priorizarse cambiando la programación establecida. 
 
En virtud de lo anterior, la razón de ser de la institución es la academia, por tanto, las autoridades 
universitarias decidieron que era necesario invertir en acciones conjuntas, que permitieran 
habilitar el sistema académico on line para dar continuidad a la formación académica de grado y 
posgrado.  
 
Posteriormente, en función de las necesidades de áreas académicas y departamentales, se 
comenzó a realizar actividades que formaban parte en algunos casos del Plan Operativo propuesto 
a inicios del 2020. Estas actividades no representaban costo alguno y coadyuvaron a que la 
Universidad se active operativamente en su gestión. 
 
La Dirección de Desarrollo Institucional, a través del Departamento de Planificación, para no dejar 
sin evidencia las importantes actividades desarrolladas por las áreas académicas y 
departamentales, solicitó la presentación de las actividades realizadas y de las propuestas a 
desarrollarse en el segundo semestre del 2020. Dichas actividades fueron presentadas y luego 
fueron clasificadas como actividades del Plan Operativo 2020 o como actividades de nuevo 
proyecto.  
 
Finalmente, a los proyectos presentados que representaban prioridad para la universidad, les fue 
asignado rubros económicos de acuerdo a presupuesto aprobado en mayo 2020. 
 
Los proyectos presentados a continuación reflejan el resumen de lo actuado y lo propuesto hasta 
diciembre de 2020, por las áreas académicas y departamentales.   
 

 

Departamento de Planificación  
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A continuación, se desagregan en detalle, los proyectos activos en el sistema de planificación con su respectiva justificación y valor presupuestado: 

 

ÁREA ACADÉMICA TÉCNICA 

No PROYECTO 
ÁREA 

ACADÉMICA / 
CARRERA 

PRESUPUESTO 
APROBADO 

JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 
ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 

Estructuración de 
planes de capacitación 
en áreas específicas de 

competencias 
profesionales para los 
docentes de la unidad 

académica técnica. 

Técnica  $  -    

La participación del coordinador en el 
LADFEST 2020 (LATIN AMERICAN 

DESIGN FESTIVAL) de Perú, contribuye a 
la mejora de las competencias de 

Producción y Postproducción 
Audiovisual de la carrera. Además de 

acompañar al estudiante Marco 
Segovia, a recibir un reconocimiento en 

dicho evento.   

Docente de la Carrera de 
Diseño gráfico y como 

beneficiarios indirectos, los 
estudiantes 

Culminado 100% 

2 

Estructuración de 
planes de capacitación 
en áreas específicas de 

competencias 
profesionales para los 

estudiantes de la 
unidad académica 

técnica. 

Técnica  $ 200,00  

Actividades de capacitación que buscan 
mejorar el proceso de 

enseñanza/aprendizaje en la modalidad 
virtual y, además, que brindan 

información complementaria a los 
contenidos desarrollados en las 

sesiones de clases.  CONFERENCIAS 
SOBRE: Inducción General para el Uso 
de la herramienta ZOOM. Conferencia 

Vivienda social en el Ecuador: 
Estructura Integral y bioclimática 

aplicada 

Estudiantes de la Carrera de 
Arquitectura 

Culminado 100% 

3 
IV Jornadas 

Internacionales de 
Diseño- USGP. 

Diseño Gráfico  $ 2.000,00  

Escenario de debate, intercambio y 
aprendizaje entre académicos, 
investigadores, estudiantes y 
profesionales del campo de la 

comunicación visual del Ecuador, con   
expertos internacionales de primer 

nivel.  

Docentes, estudiantes y 
graduados de la carrera de 

Diseño. Además de 
estudiantes, académicos de las 

distintas universidades, y 
profesionales del Ecuador.   

Culminado 100% 
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No PROYECTO 
ÁREA 

ACADÉMICA / 
CARRERA 

PRESUPUESTO 
APROBADO 

JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 
ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

4 

Participación de los 
estudiantes de la 

unidad académica 
técnica en concursos 

académicos. 

Técnica  $ 1.800,00  

La Participación en la Bienal 
Panamericana de Arquitectura 2020 

permitirá fortalecer y complementar el 
proceso enseñanza/aprendizaje, se 

obtendrán 3 publicaciones de ensayos 
críticos a obras arquitectónicas. 
Además la Universidad ganará 

presencia en la promoción del evento 
académico. 

Estudiantes de la Carrera de 
Arquitectura 

Culminado 100% 

5 

Registro e 
interpretación del 

patrimonio 
arquitectónico de las 
viviendas construidas 
en el casco antiguo de 

Portoviejo entre 1880 a 
1920 

Arquitectura  $ 400,00  

Contribuir a la divulgación del registro e 
interpretación del patrimonio 

arquitectónico de las viviendas 
construidas en el casco antiguo de 

Portoviejo entre 1880 a 1920 a través 
de la generación de una publicación 
que recopile el acervo documental 

arquitectónico. 

La ciudadanía de la ciudad de 
Portoviejo, (Estudiantes y 
profesionales del área de 

arquitectura y urbanismo), 
Organizaciones 

gubernamentales locales (GAD 
Portoviejo. INPC. Ong’s (GIZ, 

CAF) 

Ejecución 15% 

6 

Diseño gráfico y 
museografía: análisis de 

la gráfica visual en los 
espacios expositivos de 

arte y cultura entre 
Manabí y Quito desde el 

2006-2016. 

Diseño gráfico  $ 400,00  

La producción científica del proyecto 
contribuirá a la formación de los 

diseñadores ya que contarán con una 
investigación histórica y analítica en un 
periodo de estudio sobre la incursión 

del diseño gráfico en los espacios 
expositivos de la provincia con relación 

a Quito. 

Docentes investigadores, 
estudiantes, graduados en el 
área de diseño, profesionales 

de otras áreas como la 
museología, arte y cultura. 

Ejecución 60% 

7 
Aprender matemáticas 

de forma divertida 
Ciencias de la 
computación 

 $ 400,00  

Es un proyecto de vinculación que 
realiza la capacitación (para profesores 

y estudiantes)de la usabilidad de un 
software para mejorar el proceso de 

enseñanza aprendizaje de las 
matemáticas. 

6 Unidades Educativas - 
Profesores y estudiantes de la 

Carrera Ciencias de la 
Computación 

Culminado 100% 
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No PROYECTO 
ÁREA 

ACADÉMICA / 
CARRERA 

PRESUPUESTO 
APROBADO 

JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 
ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

8 
Proyecto integrador 

“Impulsando al 
Microempresario” 

Diseño Gráfico  $ 350,00  

Contribuir en el diseño de productos 
gráficos, para el apoyo a 

emprendedores del cantón Portoviejo 
en el posicionamiento de sus productos 

en nuevos mercados. 

GAD Portoviejo, asociaciones y  
emprendedores del cantón 

Portoviejo. 
Culminado 100% 

9 
Proyecto vinculación 

“Contribuyendo al 
Bienestar Social” 

Diseño Gráfico  $ 300,00  

Contribuir al incremento de propuestas 
de diseño que satisfacen las 

necesidades de Promoción Turística, de 
Educomunicación y de Ecodiseño. 

Organizaciones Comunitarias, 
GADs Cantonales, Instituciones 

Gubernamentales y no 
Gubernamentales de Manabí. 
Asociaciones y fundaciones sin 

fines de lucro. 

Culminado 100% 

10 

Generar encuentros de 
capacitación e 

integración dirigido a 
graduados por áreas del 

conocimiento 

Técnica  $ -    

Esta actividad genera un vínculo entre 
nuestros graduados y los estudiantes de 

la Carrera que aún se encuentran en 
formación, a través de un ciclo de 
tutorías para la elaboración de un 

proyecto arquitectónico. ACTIVIDAD: 
Concurso interno Diseño de Vivienda 
Sostenible en la zona rural del cantón 

Portoviejo 

Graduados de la Carrera de 
Arquitectura 

Ejecución 15% 

11 

Actividades que 
promueven el bienestar 

de la comunidad 
universitaria 

Técnica  $ -    

Proyecto Cine Club Universitario 
"Sinestesia", documental En busca de la 

muchacha afgana. Este proyecto está 
alineado con la misión y visión del 

Departamento de Bienestar 
Universitario de la USGP, y promueve 

un espacio que se orienta hacia la 
mejora en la calidad de vida de la 

comunidad universitaria, planteada 
como desarrollo del pensamiento 

crítico y valorativo a través del análisis 
de materiales audiovisuales. 

Docentes, estudiantes y 
graduados de la carrera de 

Diseño. Además de estudiantes 
de otras carreras invitados 

(Artes Escénicas, 
Comunicación).  

Ejecución 75% 

TOTAL PRESUPUESTO ASIGNADO  $ 5.850,00      
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ÁREA ACADÉMICA SALUD 

No PROYECTO 
ÁREA 

ACADÉMICA / 
CARRERA 

PRESUPUESTO 
APROBADO 

JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 
ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 

NUEVO: Dotación de 
instrumentos y 
materiales para 

prácticas 
odontológicas 

simuladas del periodo 
académico octubre 
2020 marzo 2021 

Odontología  $ 20.000,00 

Adquisición de instrumentos, materiales y 
equipos audiovisuales para que los 

docentes de las materias clínicas de la 
carrera odontología puedan realizar la 

simulación de las prácticas en los 
laboratorios de los predios de la USGP 
para el proceso enseñanza-aprendizaje 

durante las clases virtuales. 

Directos:  estudiantes y 
docentes. 

Indirectos. pacientes. 
  

Ejecución 0% 

2 

Prevalencia de 
genotipos VPH en 
cavidad bucal en 

pacientes que acuden 
a las clínicas 

odontológicas de la 
USGP 

Salud  $ 2.840,00  

Con el fin de abordar a profundidad el 
tema, se realizará una investigación para 
establecer los genotipos más frecuentes 
en la cavidad bucal de los pacientes que 

acuden a las clínicas de la universidad San 
Gregorio de Portoviejo para recopilar 
información de calidad que permita 

realizar un plan de acción de mercadeo 
social. 

Los beneficiarios directos 
son los individuos de la 

comunidad   
Ejecución 0% 

3 Salud Bucal Galápagos Salud  $ 3.324,48  

Las islas Galápagos presentan como 
característica una población con poca 
migración, lo que lleva a considerar a 
la población de las islas San Cristóbal, 

Santa Cruz e Isabela como estratégicas 
para la ejecución de este proyecto 

que por sus características de intervención 
requiere un acompañamiento a lo largo 

del tiempo. … 

Los beneficiarios directos 
del proyecto serán los 

estudiantes y docentes de 
las escuelas participantes 

de las 
diferentes islas, así como 

sus familias.  

Ejecución 30% 



 

9 
 

No PROYECTO 
ÁREA 

ACADÉMICA / 
CARRERA 

PRESUPUESTO 
APROBADO 

JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 
ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

4 

Formación en 
bioestadística 
centrado en 

competencias de 
docentes y 
estudiantes 

Salud  $ 700,00  

En los docentes de la carrera odontología, 
Universidad San Gregorio de Portoviejo 
partiendo de modelos de capacitación y 

formación continua, les permitirá 
gestionar mejor la información y publicar 
los resultados de sus investigaciones.  Es 

necesario identificar las fortalezas y 
debilidades de docentes y estudiantes 

referente al dominio de la estadística, y 
aplicar un modelo basado en 

competencias, con el objetivo de 
fortalecer este indicador. … 

Beneficiarios directos: 
Docentes de la carrera 

odontología y estudiantes 
del 8vo al 10mo semestre 
Beneficiarios indirectos: 
Estudiantes de niveles 

inferiores 

Ejecución 40% 

5 

Estilo de vida de 
adolescentes 

matriculados en 
instituciones de 

educación pública y 
privada que presentan 

caries en el primer 
molar definitivo 

Salud  $ 1.800,00  

Al no existir datos locales sobre la 
problemática de perdida de primer molar 

permanente, se genera este 
proyecto para determinar el tipo de 

relación que existe con los estilos de vida 
de los adolescentes. 

No existen datos publicados sobre la 
prevalencia de caries en la población de 

adolescentes ecuatorianos , menos 
aun en la población manabita, por ello es 

importante realizar este estudio 
descriptivo transversal para contar con 

datos apegados a una realidad sentida en 
la población adolescente de Portoviejo, 

capital manabita. … 

Los beneficiarios directos 
del proyecto serán los 

estudiantes y docentes y la 
comunidad  

Culminado 100% 
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No PROYECTO 
ÁREA 

ACADÉMICA / 
CARRERA 

PRESUPUESTO 
APROBADO 

JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 
ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

6 

Proceso inmunológico 
relacionado al 
componente 

emocional del 
individuo con 
enfermedad 

periodontal que 
acuden a las clínicas 
de la USGP, caso de 

estudio 

Salud  $ 900,00  

Lo que pretendemos es hacer por medio 
de un cuestionario de preguntas, como se 

encuentra el paciente en su parte 
emocional y periodontal. 

Verificar mediante los resultados 
obtenidos si podemos disminuir esta 

patología a través de guías de preguntas 
que se darán al paciente. 

Ser parte de una red social y el 
sentimiento de aprecio de parte de los 

demás, ha demostrado que tiene efecto en 
el bienestar y la salud. Esto explica que el 

pesimismo y el ánimo depresivo se asocien 
con efecto negativo del estrés, hacia la 

salud del paciente o individuo. ... 

Beneficiarios Directos: 
Pacientes 

Beneficiarios Indirectos: 
Docentes, estudiantes y 

comunidad en general y la 
USGP  

Culminado 100% 

7 

NUEVO: Digitalización 
historias clínicas de 

los pacientes 
atendidos en las 

clínicas odontológicas 
de la USGP durante el 
periodo 2015 al 2020. 

Odontología  $   -    

El presente proyecto permitirá llevar a un 
software informático creado por el 

departamento de Información Estratégica 
los datos de las historias clínicas 

odontológicas de los pacientes atendidos 
en las clínicas de la universidad San 

Gregorio de Portoviejo, durante el periodo 
2015 - 2020, con la finalidad de preservar 

la información contenida en estos archivos 
y evitar contaminación cruzada con al 

manipular estos documentos en físicos.  
Se reduciría el gasto de compra de 

insumos de oficina como carpetas, hojas, 
carnet, entre otros.  

Los resultados obtenidos se espera sean 
generador producción científica. 

Directos: estudiantes y 
docentes de la carrera de 

odontología                         
Indirectos: pacientes que 
acuden a las clínicas de la 

carrera de odontología 

Ejecución 30% 

TOTAL PRESUPUESTO ASIGNADO  $ 29.564,48    
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ÁREA ACADÉMICA SOCIAL 

No PROYECTO 
ÁREA 

ACADÉMICA / 
CARRERA 

PRESUPUESTO 
APROBADO 

JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 
ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 

Programa de 
capacitación a 

estudiantes en áreas 
afines a su formación 

en el Área Social 

SOCIAL  $ 1.000,00  

Este proyecto es implementado en 
concordancia con la estrategia PEDI 1.2.3. 

Fortalecer el perfil del estudiante con 
capacitaciones específicas y 

extracurriculares que complementen su 
formación académica. 

Comunidad estudiantil y 
Manabita en general. 

Responsables: Lic. 
Katherine Vélez y Dra. Ana 

Arteaga. 

Culminado 100% 

2 
Desarrollar periódico 
digital "CEIBONEWS" 

SOCIAL  $ 200,00  

Generación de notas periodísticas 
actualizadas diariamente desde la 

academia. Corresponde a la estrategia 
PEDI 1.4.1. Desarrollar la estructura 
idónea para la articulación y sinergia 

entre la triada docencia-investigación y 
vinculación con la sociedad. 

Comunidad estudiantil y 
Manabita en general. 

Responsables: Lic. 
Katherine Vélez y Dra. Ana 

Arteaga. 

Ejecución  85% 

3 
Monólogo de 
SHAKESPEARE 

Artes Escénicas  $ 400,00  

Los estudiantes presentarán puestas en 
escena de monólogos para mostrar 

resultados de aprendizaje del primer 
semestre. Estrategia PEDI 1.4.1. 

Desarrollar la estructura idónea para la 
articulación y sinergia entre la triada 

docencia-investigación y vinculación con 
la sociedad. 

Comunidad estudiantil y 
manabita. Responsables: 

Lic. Juliana de la Cruz, Dra. 
Ana Arteaga. 

Culminado 100% 

4 
Jornadas académicas 

de la Carrera de 
Derecho 

Derecho  $ -    

Desarrollo de dos Congresos y/o 
Seminarios con invitados internacionales, 

en el marco de la celebración de los 20 
años de la USGP. Estrategia PEDI 1.2.3. 
Fortalecer el perfil del estudiante con 

capacitaciones específicas y 
extracurriculares que complementen su 

formación académica. 

Comunidad estudiantil. Sin 
embargo, con la modalidad 

de conferencias online 
webinar, se ha logrado 

participación a nivel 
nacional e internacional. 
Responsables: Dra. Julia 

Morales y Dra. Ana 
Arteaga. 

Culminado 100% 
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No PROYECTO 
ÁREA 

ACADÉMICA / 
CARRERA 

PRESUPUESTO 
APROBADO 

JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 
ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

5 
Red de reporteros 

comunitarios 
Ciencias de la 
Comunicación 

 $ 200,00  

Asesorar a los grupos comunitarios en la 
realización del proyecto comunicacional 
para cada zona. En concordancia con la 

estrategia PEDI 3.1.2. Desarrollar 
programas y proyectos, en atención a la 

problemática social del territorio con 
resultados e impacto. 

Comunidad manabita. 
Responsable: Lic. Katherine 

Vélez. 
Ejecución 90% 

6 Cultura de paz Derecho  $ 600,00  

Contribuir a la formación de las mujeres 
de la Provincia de Manabí, asociadas a la 

Fundación Santa Marta, en 
conocimientos, derechos humanos y 
Cultura de Paz. Estrategia PEDI 3.1.2. 

Desarrollar programas y proyectos, en 
atención a la problemática social del 
territorio con resultados e impacto. 

Comunidad manabita, 
lideresas y familia, grupo 

de docentes y estudiantes 
que acuden a las visitas in 

situ en las poblaciones 
rurales de la Provincia. 

Responsable: Dr. Brenner 
Díaz y Dra. Ana Arteaga. 

Ejecución 80% 

7 
Proyecto "Mis 

primeros pasos en la 
lectura" 

Educación inicial  $ 800,00  
Elaboración, diseño y  distribución de 
cuentos infantiles para escuelas del 

cantón Portoviejo 
Comunidad manabita Concluido 100% 

8 

Programa continuo de 
la carrera de derecho 
"Consultorio Jurídico 

Gratuito" 

Derecho  $   -    

Patrocinar y asesorar legalmente de 
forma gratuita a personas de escasos 

recursos económicos y grupos 
vulnerables; fortalecer y consolidar los 

conocimientos teóricos y prácticos 
adquiridos por los estudiantes de la 

carrera durante el proceso de enseñanza-
aprendizaje, impartidos en las aulas de la 

Carrera de Derecho de la USGP. 
Corresponde a la estrategia PEDI 3.3.4. 
Garantizar el desarrollo de prácticas pre 
profesionales y/o pasantías académicas. 

Comunidad manabita, 
personal administrativo, 

docente y estudiantes que 
participan de forma directa 
con el Consultorio Jurídico. 
Responsable: Dr. Reynaldo 
Farfán y Dra. Ana Arteaga. 

Ejecución 80% 
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No PROYECTO 
ÁREA 

ACADÉMICA / 
CARRERA 

PRESUPUESTO 
APROBADO 

JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 
ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

9 
Jornadas de Bienestar 
Universitario del Área 

Académica Social 
Social  $  -    

Talleres motivacionales, de 
confraternidad y bienvenida al nuevo 

periodo académico. Actualmente se han 
realizado bienvenidas online. 

Corresponde a la estrategia PEDI 4.2.1. 
Estimular el desarrollo integral de la 

comunidad gregoriana con actividades de 
motivación, recreación e integración. 

Comunidad estudiantil y 
gregoriana en general. 

Responsables: Dra. Yolange 
Véliz y Dra. Ana Arteaga. 

Concluido 100% 

TOTAL PRESUPUESTO ASIGNADO  $ 3.200,00   
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ÁREA ACADÉMICA EMPRESARIAL: 

No PROYECTO 
ÁREA 

ACADÉMICA / 
CARRERA 

PRESUPUESTO 
APROBADO 

JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 
ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 
Diseño de la Carrera 
de Administración de 

Empresas 
Empresarial  $ 1.000,00  

Bajo la necesidad de aumentar el número 
de estudiantes del área empresarial se 
realizó una investigación respecto a la 

carrera de Administración de Empresas 
resultanto la posibilidad de dar respuesta a 
la demanda de la sociedad ofertando una 
carrera en distintas modalidades como es 

la Semi presencial y En Línea.  Por tal 
motivo se justifica el desarrollo de este 

proyecto de diseñar nuevamente la carrera 
de Administración de Empresas en estas 

modalidades antes referidas. 

Beneficiarios directos:  
Comunidad en general que 
desee estudiar la carrera de 

Administración de 
empresas en diversas 

modalidades. 
Universidad San Gregorio 

de Portoviejo con el 
aumento de los estudiantes 

Beneficiarios indirectos:   
Familiares de los 

estudiantes 
Empresas en general 

Culminado 100% 

2 

Programa de 
actualización 

profesional para los 
docentes del Área 

Académica 
Empresarial 

Empresarial  $ 1.500,00  

El refuerzo de los conocimientos de los 
profesores garantiza el desenvolvimiento 

oportuno desde sus diferentes perfiles 
profesionales, por lo tanto se justifica este 

proyecto con el fin de fortalecer 
conocimientos en el área de la inteligencia 

emocional. 

Beneficiarios directos:  
Docentes y estudiantes de 

las carreras de Gestión 
Empresarial y Auditoria y 

Contabilidad el proyecto de 
alianza de la USGP y el ITB.  

Beneficiarios indirectos: 
comunidad en general. 

Culminado 100% 

3 

Acto de despedida a 
los estudiantes que 

egresan de las 
Carreras del Área 

Empresarial 

Empresarial  $ 500,00  

Lograr que los egresados puedan ser 
pertinentes a su institución es un logro 

importante para el área empresarial por lo 
que se justifica este acto de despedida. 

Beneficiarias directos: 
Egresados del área 

empresarial, Comunidad 
USGP en general 

Beneficiarios indirectos: 
Familiares de los 

egresados. 

Culminado 100% 

TOTAL PRESUPUESTO ASIGNADO  $ 3.000,00   
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DIRECCIÓN GENERAL ACADÉMICA 

No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 

Creación de la 
Unidad de 

Formación Técnica, 
Tecnológica Superior 

de la USGP 

 $ -    

OBJETIVO. - Crear la Unidad Académica Técnica y Tecnológica Superior 
en la USGP, para fortalecer el sistema de Educación Superior, 

generando proyectos curriculares, que atiendan las necesidades del 
país, con el propósito de aportar al cambio de la matriz productiva.                                                                                                                                                                                                               

FUNDAMENTACIÓN:  Las carreras técnicas y tecnológicas se han 
convertido en un referente u opción para jóvenes que buscan 

profesionalizarse o para los que ya cuentan con algún título y optan 
por expandir sus conocimientos para ampliar su campo laboral con una 

carrera corta. Los Institutos Técnicos o Tecnológicos son 
establecimientos educativos que ofrecen ofertas educativas 

direccionadas a la especialización de un área en específico. La 
modalidad de esta oferta educativa, es que en un periodo corto de 
tiempo los estudiantes obtienen una certificación de expertos en el 

área seleccionada. En la actualidad las tecnologías y las tecnicaturas ya 
son reconocidas como títulos de tercer nivel y por lo tanto la pueden 

ofertar las universidades. 

Comunidad 
Manabita y 
Ecuatoriana 

Culminado 100% 

2 
Diseño de Carrera 

de Seguridad 
Ciudadana 

 $ -    

OBJETIVO: Crear nuevas modalidades de oferta académica pertinentes 
e innovadoras, que respondan a la demanda social, en el área de la 

seguridad, con una visión integral de la detección, prevención, 
investigación e inteligencia; capaces de realizar de manera efectiva y 

pertinente las operaciones que incrementen la calidad de los servicios 
de seguridad ciudadana en el marco de las normativas, protocolos y 

planes de la producción de los ciudadanos.    
FUNDAMENTACIÓN:  La implementación de esta carrera es una 

consecuencia del interés demostrado por el personal que responde a 
las disposiciones emitidas en el Código Orgánico de entidades de 

Seguridad Ciudadana y Orden Público (Asamblea Nacional del Ecuador, 
2017), bachilleres y profesionales en el área de la seguridad pública y 

privada por incursionar en una carrera universitaria relacionada y 
vinculada a la búsqueda de soluciones tendentes al mejoramiento de la 
calidad de vida de las personas y de la comunidad, con la consecuente 
elaboración y desarrollo de programas y futura puesta en marcha de 

políticas de Seguridad Ciudadana, que tengan como fin el bien común y 
desarrollo humano. 

Comunidad 
Manabita y 
Ecuatoriana 

Culminado 100% 
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No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

3 

Programa de 
formación al 

claustro docente en 
el área pedagógica y 

metodológica 
(Diplomado) 

 $ -    

Objetivo: Estructurar programas de capacitación pedagógica y 
específica para docentes y estudiantes de la USGP,  para elaborar 

cursos de Educación Continua de avanzada; los cuales se discriminan 
atendiendo al objeto, alcance y población a la que están dirigidos                                                                                                                                                                                                                        
Fundamentación.-  La Universidad San Gregorio de Portoviejo ha 

rediseñado su Sistema de Perfeccionamiento y Desarrollo Docente, 
sustentado en su Modelo Educativo, donde se asumen como  ideas 

rectoras, la perspectiva constructivista y crítico-reflexiva, la concepción 
del rol docente como un profesional reflexivo, la reivindicación de su 

labor como intelectual de la docencia, y la afirmación de que el 
docente ejerce una importante función de mediación entre el 

conocimiento y el aprendizaje del estudiante. 

Claustro docente 
de la USGP 

Ejecución 0% 

4 

Programa de 
formación del 

claustro docente de 
la USGP en el área 

Pedagógica y 
Metodológica 

 $ 10.000,00  

Objetivo: Estructurar programas de capacitación pedagógica y 
específica para docentes y estudiantes de la USGP, para elaborar 

cursos de Educación Continua; los cuales se discriminan atendiendo al 
objeto, alcance y población a la que están dirigidos                                                                                                                                                                                                                                          

Fundamentación. La Universidad San Gregorio de Portoviejo ha 
rediseñado su Sistema de Perfeccionamiento y Desarrollo Docente, 
sustentado en su Modelo Educativo,  donde se asumen como ideas 

rectoras, la perspectiva constructivista y crítico-reflexiva, la concepción 
del rol docente como un profesional reflexivo, la reivindicación de su 

labor como intelectual de la docencia, y la afirmación de que el 
docente ejerce una importante función de mediación entre el 

conocimiento y el aprendizaje del estudiante.                                                                                                                                                                                                                                           
CAPACITACIONES  DIRIGIDAS AL CLAUSTRO DOCENTE  USGP, periodo 

académico  año 2020 a  2021:                                                                                                                                                                
1. HERRAMIENTAS  INFORMÁTICAS PARA LA EDUCACIÓN ON LINE Y 

VIRTUAL  (FINALIZADO)   2. GESTIÓN AVANZADA DE AULAS VIRTUALES 
MODLE PARA DOCENES. (FINALIZADA) 3. NIVELES DE INGLÉS: 

ELEMENTAL Y PRE INTERMEDIO. (EN CURSO). 

Claustro docente  
USGP   

Ejecución 78% 
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No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

5 

NUEVO: Reglamento 
para las actividades 

académicas 
modalidad en línea 

de la USGP 

 $   -    

Objetivo: Creación de Reglamento para las actividades académicas: 
Modalidad en línea de la USGP. Regular las condiciones en las que se 
desenvolverán las actividades académicas mediante la modalidad EN 

LINEA. 
Justificación.- El Reglamento para las actividades académicas: 
Modalidad en línea de la USGP,  se aplicará para garantizar la 

continuidad del ejercicio del derecho a la educación de los estudiantes 
de la USGP, debido al estado de excepción que rige en el Ecuador, 

causado por la pandemia COVID 19 

Comunidad 
gregoriana 

Culminado 100% 

TOTAL PRESUPUESTO 
ASIGNADO 

 $ 10.000,00  
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CANCILLERÍA 

No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 
Diseño universal de 

aprendizaje 
 $ 3.500,00  

Este proyecto se lo planifica y ejecuta con el 

objetivo de desarrollar estrategias 

pedagógicas e innovadoras, a fin de favorecer 

el acceso, la participación, la permanencia y el 

logro de los aprendizajes de la diversidad de 

los estudiantes. 

Docentes de las diferentes 

carreras de la Universidad San 

Gregorio de Portoviejo. 

Ejecución 25% 

2 
Cine Estudiantil: 

Largometraje 
$ 6.000,00 

El proyecto Cine Estudiantil ha logrado la 

participación y vinculación de la comunidad 

estudiantil y sociedad. El proyecto se 

encuentra en la II Fase, Preproducción (en la 

etapa de argumento y desarrollo del guion). 

Estudiantes de bachillerato de 

unidades educativas fiscales, fisco 

misionales y particulares; así como 

ciudadanos y comunidades 

Ejecución 50% 

TOTAL PRESUPUESTO $ 9.500,00     
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ADMISIÓN Y NIVELACIÓN 

No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 

Proyecto de 

bienvenida a 

estudiantes de NBC 

 $ 1.000,00  

Cada periodo se prepara un evento de Bienvenida a los 

nuevos estudiantes de la Universidad, sabemos que 

estamos en una situación compleja en donde la 

asistencia presencial es casi imposible. Sin embargo, 

junto con el Dpto. Financiero se ha considerado asignar 

un rubro con este proyecto al Departamento DAN con la 

finalidad de poder gestionarlo como fondo en el caso 

que se realizare una actividad con las medidas 

necesarias.   

Estudiantes de los niveles 

básicos de carrera USGP 
Culminado 100% 

TOTAL PRESUPUESTO 

ASIGNADO 
 $ 1.000,00    
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CENTRO DE IDIOMAS 

No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 

Suficiencia del idioma 
inglés para estudiantes de 

la Universidad San Gregorio 
de Portoviejo 

 $ 150,00  

El presente proyecto justifica su accionar en la 
necesidad que tienen los estudiantes 

gregorianos de las diferentes Carreras de 
alcanzar la certificación del Nivel B1 de inglés 

del MCERL, como requisito de graduación.  

Comunidad gregoriana de 
la USGP. 

Ejecución 80% 

TOTAL PRESUPUESTO 
ASIGNADO 

 $ 150,00   
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DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIÓN  

No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 

Determinación de la 

identidad cultural de 

los habitantes de 

pueblo manta del 

cantón Puerto López. 

 $ 7.200,00  

Proyecto de investigación aprobado el 23/10/2018 

mediante Resolución H.C.U. Nº 626-10-2018. 

El presente estudio, en un proceso de autodefinición 

cultural, pretende desentrañar, desde su 

ancestralidad, la identidad cultural de los habitantes 

de las comunas de Pueblo Manta, del cantón Puerto 

López, mediante el estudio y recuperación de su 

memoria social, fomentando y cimentando su sentido 

de pertenencia y procedencia al territorio y al 

colectivo social de sus comunas, previo a la 

determinación de la identidad cultural de sus 

habitantes, los derechos que les corresponde en la 

propiedad y administración de su territorios 

comunales y en su libre autodefinición y 

determinación cultural  y la caracterización y 

delimitación espacial del territorio que le pertenece 

mediante la aplicación de los Sistemas de 

Información Geográfica como herramienta para el 

análisis, procesamiento y publicación de la 

información a través de mapas temáticos. 

Beneficiarios directos: 

Población de las comunas de Pueblo 

Manta del cantón Puerto López y de la 

costa ecuatoriana, Gad cantonal de 

Puerto López, Ministerio del Ambiente, 

profesores y estudiantes de centros 

educativos y colectivos culturales de la 

provincia de Manabí y provincias 

colindantes de la Costa. 

  

Beneficiarios indirectos: 

Instituciones públicas y privadas 

relacionadas al quehacer cultural, 

historiadores, sectores empresariales 

relacionados al comercio y turismo, 

varios. 

Ejecución  15% 
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No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

2 

Diseño e 

implementación del 

modelo para la 

gestión del proceso de 

vinculación con la 

sociedad en la 

Universidad San 

Gregorio de 

Portoviejo, que 

contribuya a la 

articulación de los 

procesos sustantivos. 

 $  -    

Proyecto de investigación aprobado el 16/07/2019 

mediante Resolución H.C.U. Nº 485-07-2019. 

La investigación propuesta tiene como objetivo 

diseñar el modelo de vinculación de la USGP desde el 

enfoque de gestión social del conocimiento a fin de 

propender a la articulación efectiva, dinámica y 

pertinente de las funciones sustantivas que realiza la 

universidad. Se empleará una metodología mixta 

concurrente, donde el método de enfoque sistémico 

permitirá estudiar a la vinculación como un proceso 

integrador de la gestión universitaria y la importancia 

de la gestión social del conocimiento donde la ciencia 

y la tecnología cumplen un papel decisivo. Se 

elaborará e implementará una concepción de la 

gestión social del conocimiento dentro del proceso 

de vinculación con la sociedad en función de 

responder a las necesidades reales de la comunidad, 

utilizando herramientas investigativas que permitan 

diagnosticar el verdadero problema para luego 

contribuir desde la ciencia a su solución. La 

concepción implementada permitirá obtener 

resultados notorios en la articulación de las funciones 

sustantivas y contribuir a concientizar a todos los 

actores acerca de la importancia de este proceso en 

la formación integral de profesionales competentes y 

comprometidos con la sociedad, al mismo tiempo 

que se asume a la misión social universitaria como 

campo de estudio. 

Beneficiarios Directos: 

La Universidad San Gregorio de 

Portoviejo (1) 

 

Beneficiarios Indirectos: 

Otras universidades e institutos 

nacionales e internacionales que se 

acojan a la aplicación del modelo para 

la gestión del proceso de vinculación 

con la sociedad en integración con las 

funciones sustantivas. ( 5 IES) 

Ejecución 70% 
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No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

3 

Observatorio 

ciudadano de las 

políticas públicas en el 

proceso de 

reconstrucción y 

reactivación 

productiva de Manabí 

para promover la 

transparencia de la 

información e 

impulsar la 

participación de las 

comunidades 

resilientes. 

 $ 5.000,00  

Proyecto de investigación aprobado el 23/10/2018 

mediante Resolución H.C.U. Nº 626-10-2018. 

El presente proyecto pretende instaurar un 

observatorio ciudadano en la Universidad San 

Gregorio de Portoviejo sobre las políticas públicas 

aplicadas luego del terremoto del 16A. Este 

observatorio es un componente de la propuesta 

presentada por la Universidad a la Comisión Europea 

como co-solicitante junto a la Fundación para el 

Avance de las Reformas y Oportunidades - Grupo 

FARO, en el Programa Temático para las 

Organizaciones de la Sociedad Civil y los Derechos 

Humanos en Ecuador, que es parte del Fondo 

Europeo de Desarrollo con Referencia: 

EuropeAid/159690/DD/ACT/EC.  

El Observatorio Ciudadano en mención, tiene las 

propiedades de un laboratorio de investigación y a la 

vez de acción social, ya que impulsará mecanismos de 

participación ciudadana con conocimiento de causa y 

empoderada en la reconstrucción y reactivación de la 

provincia, mediante la consigna de transparentar y 

legitimar la información disponible sobre las 

actividades de la administración pública. 

Beneficiarios Directos: 

• La comunidad manabita. 

• Organizaciones civiles y comunidades 

resilientes pos terremoto 16A. 

• MIPYMES, Pymes y sector comercial 

de Manabí. 

 

Beneficiarios Indirectos: 

• Universidad San Gregorio de 

Portoviejo. 

• Estudiantes apoyo a la investigación. 

• Profesionales en áreas empresariales. 

Ejecución 25% 
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No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

4 

Análisis sobre la 

deserción estudiantil 

en la Universidad San 

Gregorio de 

Portoviejo: casos de 

las carreras del Área 

Empresarial de la 

USGP. 

 $ -    

Proyecto de investigación aprobado el 16/07/2019 

mediante Resolución H.C.U. Nº 485-07-2019. 

Este trabajo investigativo pone en conocimiento la 

deserción que existe en el área empresarial de la 

Universidad San Gregorio de Portoviejo, por parte de 

los aspirantes profesionales, el cual se ha convertido 

en un problema latente para cada una de las carreras 

vinculadas. La Educación Superior en el Ecuador ha 

experimentado importantes cambios durante la 

última década, lo que ha producido significativas 

transformaciones en la opción del aspirante a una 

carrera universitaria y en efecto la mentalidad del 

aspirante para elegir la carrea de profesionalización. 

“Una de las principales preocupaciones de las 

instituciones de educación superior está asociada a 

los problemas de rezago, deserción y abandono 

escolar de sus estudiantes, haciéndose indispensable 

la realización de actividades de control que permitan 

identificar dichos problemas con tiempo de 

antelación para prevenirlos (González Ulpino, 2005) 

Dentro de este estudio se tiene como objetivo 

general: Determinar las causas que intervienen en la 

deserción de los aspirantes profesionales en el área 

empresarial de la Universidad San Gregorio de 

Portoviejo. 

Beneficiarios Directos: La universidad 

(Área Empresarial) porque permitirá 

conocer los factores que inciden en la 

deserción, permitiendo a las 

autoridades la toma de decisiones en 

función de sus resultados.   

 

Beneficiarios Indirectos: los aspirantes 

a carreras del 

Área empresarial de la Universidad San 

Gregorio de Portoviejo 

Ejecución 50% 
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No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

5 

Mejora continua de la 

gestión editorial para 

la Revista San 

Gregorio 

 $ 26.000,00  

La Revista San Gregorio se encuentra indexada en la 

colección SciELO Ecuador, y continua en Clarivate 

Analytics (en evaluación), lo que constituye mayor 

exigencias en el proceso editorial y en las 

indexaciones, para ello se requiere de medios de 

trabajo acordes al trabajo editorial, como lo son los 

software de diseño y la versión del OJS, más 

actualizados que permitan integrar el proceso, ahorro 

de tiempo, además de facilitar la visibilidad y la 

interoperabilidad, al mismo tiempo que facilita las 

estadísticas de todo el proceso de edición por años, 

países, temas, etc. 

 

El desarrollo del proyecto de 

investigación de la revista, y la 

ejecución de un presupuesto beneficia: 

 

En primer orden, al proceso editorial de 

la revista con el alcance de mayores 

opciones de presentación y de ahorro 

de tiempo. 

 

En segundo orden a los lectores y 

autores, porque la plataforma se hace 

más amigable y de fácil operabilidad, 

además de brindar mayor información 

de citas y de visibilidad. 

 

Y en tercer lugar la Universidad por ser 

la revista un producto de la 

Universidad, o sea una marca que 

distingue a la Universidad en cuanto a 

lo que es ciencia y desarrollo, con las 

investigaciones propias y las de otras 

universidades  nacionales e 

internacionales (comunidad científica 

de la revista), en la medida que se 

adquiera la tecnología adecuada para el 

proceso,   el trabajo es más profesional 

y acorde a las exigencias actuales. 

Ejecución 90% 

TOTAL PRESUPUESTO 

ASIGNADO 
 $ 38.200,00    
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CULTURA 

No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 

Proyectos culturales que 
aporten al desarrollo de la 

identidad, el arte y la 
cultura 

 $ 10.613,25  

Este proyecto tenía relación con toda la 
promoción que se había planificado para el 

área cultural en el 2020. Frente a la pandemia 
en el primer trimestre se realizaron los eventos 

culturales planificados. En esta área también 
se encontraba los sueldos de los dos docentes 
(teatro y danza) que por la situación actual ya 

no están al cerrar temporalmente los 
proyectos. 

Comunidad gregoriana, 
comunidad en general. 

Concluido 100% 

TOTAL PRESUPUESTO ASIGNADO  $ 10.613,25    
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VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD 

No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 
Gestión metodológica para 

la gestión de nuevos 
proyectos de vinculación 

 $   -    
A finales del 2019 se concluían la mayoría de 

los proyectos de vinculación de la USGP, por lo 
que era necesario gestionar nuevos proyectos. 

Diferentes sectores de la 
sociedad  

Ejecución  30% 

2 
III Jornadas de Buenas 

Prácticas de Vinculación 
$   -    

Este es un proyecto permanente donde se 
pone de manifiesto el intercambio de buenas 

prácticas en vinculación. Por la emergencia 
sanitaria se lo realiza de manera virtual con la 
participación de conferencista internaciones y 
ponentes docentes y estudiantes de la zona 4, 

del país y de países hermanos de la región. 

Docentes, estudiantes, IES 
participantes 

Culminado 100% 

3 
NUEVO: Acciones 

emergentes de vinculación 
$   -    

La emergencia sanitaria por el Covid-19 puso 
de manifiesto la flexibilidad y efectividad del 

Modelo de gestión de vinculación, ya que 
permitió trabajar con el ciclo de gestión y 

reactivar la vinculación para cumplir con la 
misión institucional. De esta manera las 

carreras con el aval del Consejo universitario 
presentaron acciones emergentes para seguir 

atendiendo dentro de cada una de sus 
competencias las necesidades de la sociedad. 

Además poder cumplir con las horas de 
vinculación de los estudiantes, requisito para 

su incorporación 

Diferentes sectores de la 
sociedad  

Ejecución 50% 
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No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

4 

Nuevo: Goyito en la 
comunidad 

 
$   -    

Con la necesidad de estar cerca de la 
comunidad y potenciar la radio San Gregorio, a 

partir de la emergencia sanitaria se creó el 
programa radial Goyito en la Comunidad, con 
la finalidad de cada carrera pudiera exponer 
desde su pertinencia académica y científica 
aporte importantes para el desarrollo y de 

interés colectivo. 

Diferentes sectores de la 
sociedad  

Ejecución 80% 

5 
Participación en redes 

académicas de vinculación 
 $ 300,00  

La participación en Redes abre las puertas al 
posicionamiento nacional e internacional, por 
lo que la USGP lidera la REUVIC en la zona 4 y 

además es parte de la ULEU, La Unión 
Latinoamericana de Extensión Universitaria. 

USGP, docentes  Ejecución 70% 

TOTAL PRESUPUESTO 
ASIGNADO 

 $ 300,00    
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EMPRENDIMIENTO, INSERCIÓN LABORAL Y SEGUIMIENTO A GRADUADOS 

No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 Goyito Siembra  $ 700,00  

Del rubro se han ejecutado 60 dólares, es una 
campaña de educación para que las familias 

inicien sus huertos en el hogar, se espera 
realizar por medio de los estudiantes de 

arquitectura, el diseño del espacio dentro de la 
universidad para apoyar el emprendimiento de 

productos saludables como una unidad de 
producción. 

Comunidad Universitaria Ejecución 25% 

2 
Ferias de Emprendimiento de 

la Universidad San Gregorio de 
Portoviejo 

$  -    

Las Ferias son espacios  para demostrar a la 
comunidad universitaria, la creatividad y 

aprendizaje académico de los estudiantes en 
un semestre, de estos espacios salen las ideas 
incubadas  y que mediante un análisis se les 

otorga capital semilla. 

Estudiantes, Incubadora CEI Culminado 100% 

3 

Campaña de sensibilización al 
profesores y estudiantes sobre 

la importancia del 
emprendimiento en la 

academia 

 $ 1.000,00  

Es una plataforma a favor de los 
emprendimientos de estudiantes y graduados 

denominado USGP Market, con el fin de 
contribuir a incrementar las ventas de los 

negocios de nuestros alumnos mejorando sus 
condiciones económicas y de alcance de 

clientes potenciales  

Comunidad universitaria 
que tenga 

emprendimientos 
Culminado 100% 

4 
Capacitación a docentes de la 

USGP en la cátedra de 
emprendimiento 

 $  -    

En temas de actualización los docentes deben 
estar a la vanguardia en el emprendimiento, 
por tanto siempre es necesario capacitarlos 
para el correcto trabajo de asesoría para los 

negocios de los estudiantes  

Docentes de 
emprendimiento, 

estudiantes 
Culminado 100% 
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No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

5 

Fortalecimiento de la 
incubadora de negocios centro 

de emprendimiento e 
innovación 

 $ 2.500,00  

Ya  1.000 dólares han sido entregado de 
capital semilla a una estudiante, se realizará 
un Hackathon para la expocomunicarte en 
donde se entregarán premios a las mejores 
ideas con el fin de apoyar nuevas ideas de 

negocio desde CEI nuestra incubadora 

Estudiantes de la 
Universidad San Gregorio 
que participan generando 

ideas de negocios con 
innovación y enfoque 

sostenible. 

Culminado 100% 

6 

Eventos académicos y de 
recreación con graduados de la 

Universidad San Gregorio de 
Portoviejo 

 $ 1.500,00  

Se está levantando el Programa de educación 
continua de la Universidad para graduados, 
gracias a las reuniones con ellos conocemos 
los temas que podemos abordar, así mismo 
como parte de un detalle a los graduados se 

les entregará un souvenir como recuerdo de la 
USGP el día de su graduación 

Graduados, contratación de 
experto que participen en 

la Educación Continua 
Ejecución 85% 

TOTAL PRESUPUESTO ASIGNADO  $ 5.700,00    
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BIENESTAR UNIVERSITARIO 

No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 

Actividades para el 

mejoramiento del 

bienestar e integración de 

la comunidad universitaria 

 $  2.500,00  

El concurso de canto "Voces Gregorianas" es una 

actividad institucionalizada en la que se incentiva 

el desarrollo de habilidades artísticas y se 

contribuye a la integración de la comunidad 

universitaria.  

Estudiantes, docentes, personal 

administrativo y trabajadores de 

la Universidad San Gregorio de 

Portoviejo  

Ejecución 

Se ejecutará 

totalmente en 

diciembre del 2020 

(Feria 

Expocomunicarte) 

2 
NUEVO: Integrando 

acciones por la emergencia 
 $  2.500,00  

Este proyecto se lo planifica y ejecuta con el 

objetivo de brindar a los estudiantes actividades 

de prevención, orientación,  apoyo emocional y 

económico para que puedan seguir sus estudios 

universitarios a pesar de las dificultades 

presentadas a causa de la pandemia  

Estudiantes, docentes, personal 

administrativo y trabajadores y 

familiares de quienes 

conformamos la comunidad 

universitaria.  

Culminado 100% 

TOTAL PRESUPUESTO 

ASIGNADO 
 $  5.000,00    
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BIBLIOTECA "LCDO. ANGEL LOOR GILER" 

No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 

Incremento de acervo 
bibliográfico coherente 

con la oferta académica de 
la USGP 

 $  15.000,00  

Como cada periodo académico, se incrementa 
acervo bibliográfico físico, estos últimos periodos 

virtuales se ha palpado la necesidad de acervo 
bibliográfico digital, ya sean bibliotecas virtuales 
o libros digitales, ante aquello se ha gestionado 
con las autoridades, pero no hemos logrado la 

aceptación al pedido. En la actualidad se analiza 
adquirir uno de estos acervos bibliográficos. 

Docentes y estudiantes de 
la Universidad San Gregorio 

de Portoviejo  
Ejecución 75% 

TOTAL PRESUPUESTO 
ASIGNADO 

 $ 15.000,00    
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EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 

Gestión de 

Aseguramiento de la 

Calidad 

 $ 1.000,00  

El presente proyecto se reviste de importancia 

por la contribución a la mejora continua y a la 

cultura de calidad. Específicamente se ejecutará la 

autoevaluación de las carreras de Odontología, 

Administración de Empresas y del programa de 

Maestría de Seguridad y Salud Ocupacional. Los 

criterios para la selección fueron: 

Odontología: Término de vigencia de acreditación 

específica por el CACES. 

Administración de Empresas: Sostenibilidad del 

área académica. 

Maestría en Seguridad y Salud Ocupacional: 

Consolidación académica y administrativa del área 

de posgrado y número de cohortes de 

profesionales generadas. 

Comunidad universitaria, en 

especial de las carreras y 

programa seleccionados para la 

Autoevaluación. 

Ejecución 90% 

TOTAL PRESUPUESTO 

ASIGNADO 
 $ 1.000,00    
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AUDITORÍA DE GESTIÓN 

No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 

Auditoria para la mejora 

continua y gestión interna de 

calidad académica y 

administrativa 

 $ 660,00  

Este proyecto permite los procesos de mejora 

continua para la gestión interna de calidad en la 

USGP. Debido a la pandemia no se pudo 

ejecutar el 100% del proyecto pero se han 

desarrollado las actividades de capacitación 

continua para Auditoria de gestión de calidad 

ISO 9001:2015, formatos y protocolos para la 

auditoria de los procesos internos de la USGP. 

Comunidad universitaria 

USGP: Autoridades, Directivos, 

Estudiantes, Graduados y 

Docentes 

Culminado 100% 

2 
Diseño del manual de 

procesos integrado USGP 
 $  -    

Este proyecto permite estandarizar los procesos 

y disponer de un documento integrado de los 

procesos guía para su ejecución, teniendo como 

resultado promover eficiencia y eficacia en el 

Sistema Gestión de la USGP. 

Comunidad universitaria 

USGP: Autoridades, Directivos, 

Estudiantes, Graduados y 

Docentes                           

Ejecución 60% 

TOTAL PRESUPUESTO ASIGNADO  $ 660,00      
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INFORMACIÓN ESTRATÉGICA 

No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 
Automatización informática de 

procesos académicos / 
administrativo 

 $  1.000,00  

Los sistemas de información se han 
convertido en un recurso indispensable 

para garantizar la operatividad de los 
diferentes procesos de una organización. Es 

así que en medida que una institución 
automatice sus procesos podrá brindar un 
mejor servicio y rapidez en la ejecución de 
sus procesos, así mismo podrá proveer de 
información valiosa a la alta gerencia. En 

este sentido el Departamento de 
Información Estratégica se plantea 

desarrollar módulos informáticos que 
permitan optimizar diferentes procesos 

académicos y administrativos. 

Personal administrativos, 
docentes y autoridades 

institucionales. 
Ejecución 90% 

TOTAL PRESUPUESTO ASIGNADO  $ 1.000,00      
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REDES DE DATOS Y CONECTIVIDAD 

No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 
Respaldo de información 

institucional 
 $ 5.000,00  

La USGP tiene 2 áreas que son de gran 

importancia para el desarrollo institucional 

que son el área administrativa y el área 

financiera, por tal motivo, toda la 

información que se manejan en estas áreas 

deben ser respaldadas y seguras, por esta 

razón, se vio la necesidad de adquirir un 

dispositivo de Backup que atienda las 

necesidades de estas dependencias 

Directos: Personal Administrativo y 

Financiero de la USGP 

 

Indirectos: Comunidad Universitaria 

Ejecución 40% 

2 
Reingeniería de la red de 

datos de la USGP 
 $ 40.000,00  

El proyecto se lo realizó con la finalidad de 

diseñar y desarrollar una estructura de red 

de datos que cumpla con todas las 

necesidades de la institución, en donde 

engloban políticas, procedimientos, 

configuración de seguridad, control y 

monitoreo, sustitución de equipos obsoletos 

de comunicación y de esta manera evitar 

fallos, con el fin de asegurar y optimizar la 

calidad de los servicios. 

Toda la comunidad universitaria Ejecución 80% 

TOTAL PRESUPUESTO ASIGNADO $ 45.000,00     
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DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN 

No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 

Plan integral de 
difusión de la oferta 
académica, grado y 

postgrado de la 
USGP 

 $ 21.000,00  

Es necesario realizar una estrategia permanente que 
permita mantener nuestra Universidad y su oferta 

académica en la mente de sus potenciales clientes, de tal 
manera que sea esta una campaña emergente que capte la 

atención de los estudiantes que en la actualidad buscan 
ofertas académicas de las Universidades y de aquellos que 

ya han salido de los colegios o están por salir para que vean 
en los en los distintos medios de comunicación a la USGP 

como la opción viable para cursar sus estudios. Cabe indicar 
que es necesario también abordar desde los programas de 

grado de la USGP acciones que permitan integrar el 
quehacer de los estudiantes universitarios con la 

cotidianidad de los estudiantes de bachilleratos para así ir 
alimentando los clientes potenciales y generando impacto 

en la memoria colectiva de la población. Para esta campaña 
de difusión se tendrá en cuenta tanto medios tradicionales 

como medios alternativos y no convencionales para la 
difusión de la oferta académica de la USGP. 

Universidad san Gregorio 
de Portoviejo, carreras y 

maestrías de la universidad, 
públicos internos y públicos 

externos. Comunidad en 
general 

Ejecución 80% 

2 

Implementación e 
integración de 

medios de 
comunicación 
institucionales 

 $ 3.650,00  

La Universidad San Gregorio de Portoviejo debe 
mantenerse a la par de las exigencias tecnológicas de la 

sociedad actual y es por ello que es necesario una 
implementación básica de tecnología que nos permita 

mantenernos activos en la mente de los públicos 
consumidores de contenidos, logrando con ello una 

transformación real de la sociedad. 

Universidad San Gregorio 
de Portoviejo, carreras y 

maestrías de la universidad, 
públicos internos y públicos 

externos. Comunidad en 
general 

Ejecución 90% 
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No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

3 

Plan integral de 
comunicación 
institucional y 

sistema integral de 
identidad visual de 

la USGP 

 $ 2.046,00  

En estos tiempos es vital, que la Universidad San Gregorio 
de Portoviejo desarrolle y defina políticas de comunicación 

eficaces y bien orientadas, a los actuales tiempos y 
tecnologías, capaces de resultar efectivas, contribuyendo a 

un mejor conocimiento y valoración de la Institución por 
parte de la sociedad en general. Con este objetivo 

desarrollamos este plan de comunicación externa, que 
tendrá en cuenta el impacto de las nuevas tecnologías y la 

variación en los hábitos de consumo informativo de la 
mayoría de los ciudadanos. Ya que no se puede obviar que 

las nuevas tecnologías, en permanente evolución, han 
alterado de manera radical y constante la forma en la que 

nos comunicamos, cuestionando la hegemonía de los 
medios de comunicación tradicionales, que hoy deben 

convivir y adaptarse a los nuevos canales de información 
nacidos en el entorno digital que ganan cada día un mayor 

número de usuarios. 

Universidad san Gregorio 
de Portoviejo, carreras y 

maestrías de la universidad, 
públicos internos y públicos 

externos. Comunidad en 
general 

Ejecución 60% 

TOTAL PRESUPUESTO 
ASIGNADO 

$ 26.696,00  
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SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL 

No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 
Campaña preventivas 

de salud 
 $ 700,00  

En la actualidad, la prevención marca un hito sobre su 
importancia y se hace conocer de manera efectiva para 
evitar problemas de todo tipo, sobre todo los de salud, 

este proyecto nace de la necesidad de disminuir el riesgo 
ergonómico que tiene un nivel de alto para el personal 

que realiza sus actividades laborales a través del 
teletrabajo, realizando videos sobre posturas correctas, 

formas de adecuar su espacio de trabajo,  la aparición de 
trastornos musucluesqueléticos posible mayor 

consecuencia para el teletrabajo, que de forma planifica 
es una opción actual en algunas organizaciones, pero al 
ser emergente, todos tuvieron que adaptar sus espacios 
para salir adelante, dentro del proyecto se realizará una 

actividad que incentive a tomar hábitos alimenticios 
saludables con el objetivo de mantener un sistema 

inmunológico fuerte para enfrentar estos cambios y que 
el cuerpo no se degenere de manera rápida. 

Comunidad 
universitaria 

colaboradores 
Ejecución 30% 

2 
Diagnósticos 

preventivos de salud 
 $ 2.700,00  

Port tercer año consecutivo se realizan los exámenes 
ocupacionales periódicos, los cuales han permitido 

conocer la salud del trabajador y plantear programas 
preventivos que reduzcan los problemas y mejoren el 
bienestar físico de los colaboradores de la institución, 

para este año, en donde la implementación de una 
modalidad de trabajo emergente (teletrabajo) puede 

acarrear problemas de salud de todo tipo, es necesario, 
conocer a través de un examen clínico con la posterior 
actualización de la ficha médica, si su salud ha sufrido 

variabilidad, estudios científicos han evidenciado la 
aparición de enfermedades como la diabetes, 

hipertensión arterial y otras del mismo tipo, en el etapa 
de confinamiento. 

Directos: trabajadores 
Indirectos: comunidad 

universitaria 
Ejecución 70% 
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No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

3 
NUEVO: Prevención de 
covid-19 en la jornada 

presencial 
 $ 2.500,00  

El COVID-19 es una enfermedad que ha revolucionado la 
normalidad mundial, y en el país, luego de las medidas 

restrictivas para el trabajo presencial se ha dado 
apertura al retorno progresivo y delegando la 

responsabilidad de la aplicación de medidas preventivas 
y restricciones a las organizaciones, es por esta razón, 

que se elaboró un plan de retorno a la jornada 
presencial, en donde se establecen un sin número de 

medidas preventivas entre las que se encuentra, 
implementación de señalización, pruebas rápidas de 

control, dotación de implementos de protección 
personal, que requieren por procesos llevarse de una 

manera planificada. 

Colaboradores en 
jornada presencial 

Ejecución 70% 

TOTAL PRESUPUESTO 
ASIGNADO 

 $ 5.900,00    
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GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 

Programa capacitación 

integral "Talento 

Humano Gregoriano" 

 $ 2.000,00  

El programa tiene el objetivo de fortalecer las 

competencias profesionales y el empoderamiento 

institucional mediante los procesos de capacitación 

que se brinden al personal de acuerdo a las 

condiciones actuales por la pandemia, ante lo cual 

se utilizará medios virtuales, facilitadores de 

internos y externos, minimizando los costos que 

pueda generar para la USGP la realización de los 

mismos. 

De manera directa el personal 

administrativo y auxiliares. 

De manera indirecta la 

comunidad educativa, que 

constituyen los clientes 

potenciales que recibirán un 

servicio de calidad y con calidez, 

características que serán visibles 

en el talento humano 

gregoriano. 

Culminado 80% 

TOTAL PRESUPUESTO 

ASIGNADO 
 $ 2.000,00    
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COMITÉ DE ÉTICA 

No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 

Participación y creación de 
eventos académicos para la 

generación de debates en torno 
a la ética profesional, valores y 

principios éticos. 

 $  500,00  

En base al Reglamento art. 35, el Comité de 
Ética Institucional tiene como función 

socializar el código de Ética y promover su 
cumplimiento, utilizando para ello procesos, 

metodologías y herramientas 
comunicacionales creativas y de calidad. 

Estudiantes, Docentes, 
Personal Administrativo y 

de Servicio. 
Ejecución 70% 

TOTAL PRESUPUESTO ASIGNADO  $ 500,00    
  

 

  



 

43 
 

RELACIONES INTERNACIONALES 

No PROYECTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
JUSTIFICACIÓN BENEFICIARIOS 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PORCENTAJE DE 
AVANCE 

1 
Diseño de programas de 
intercambio académico 

estudiantil y del profesorado 
$  - 

Fortalecer la movilidad estudiantil  y  
profesorado con acuerdos, proyectos y 

programas en cooperación internacional  
Estudiantes y profesores Ejecución 30% 

TOTAL PRESUPUESTO ASIGNADO $   -   
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